
Nota informativa per il segnalante (Whistleblowing)  

Gentile Utente,  

ai sensi del D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, recante “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 
riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e delle 
disposizioni normative nazionali”, nonché in coerenza con il D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, NUOVA 
FEMECO S.r.l. ha attivato canali interni di segnalazione idonei a garantire la riservatezza 
dell’identità del segnalante e delle persone coinvolte.  

Attraverso la presente piattaforma Lei può segnalare all’Organismo di Vigilanza (OdV):  

• violazioni di disposizioni normative nazionali o dell’Unione europea rientranti nell’ambito di 
applicazione del D.Lgs. 24/2023; 
• violazioni del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001, del Codice 
Etico, delle procedure e dei protocolli aziendali; 
• condotte illecite o irregolari di cui sia venuto a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro, di 
collaborazione, di consulenza o di altro rapporto professionale, anche cessato.  

Modalità di segnalazione  

La segnalazione può essere effettuata: 
A) con indicazione delle proprie generalità; 
B) in forma anonima, ove consentito dal canale adottato.  

Tutela dell’identità e divieto di ritorsione  

Nel caso di segnalazione nominativa, l’identità del segnalante sarà trattata nel rispetto dell’art. 12 
del D.Lgs. 24/2023 e non potrà essere rivelata, senza il suo espresso consenso, a soggetti diversi 
da quelli autorizzati a ricevere e gestire la segnalazione. 
L’identità potrà essere comunicata esclusivamente nei casi previsti dalla legge, in particolare 
nell’ambito di procedimenti penali o disciplinari, nei limiti e con le garanzie stabilite 
dall’ordinamento.  

È fatto espresso divieto di qualsiasi forma di ritorsione, diretta o indiretta, nei confronti del 
segnalante per effetto della segnalazione effettuata in buona fede, ai sensi degli artt. 16 e 17 del 
D.Lgs. 24/2023.  

Segnalazioni anonime  

Le segnalazioni effettuate in forma anonima saranno prese in considerazione e trattate qualora 
risultino adeguatamente circostanziate e supportate da elementi di fatto idonei a consentire le 
necessarie verifiche, in conformità all’art. 4, comma 1, D.Lgs. 24/2023.  

Il segnalante anonimo potrà, in qualsiasi momento, decidere di rendere nota la propria identità o 
integrare la segnalazione con ulteriori informazioni utili.  

Responsabilità del segnalante  

Resta ferma la responsabilità del segnalante nei casi di segnalazioni effettuate con dolo o colpa 
grave, che si rivelino infondate, diffamatorie o calunniose, ai sensi dell’art. 16, comma 3, D.Lgs. 
24/2023 e delle altre disposizioni di legge applicabili.  



Trattamento dei dati personali  

Le segnalazioni e i dati personali ivi contenuti saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 
2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003 come modificato, e dell’informativa privacy resa dal 
Titolare del trattamento. 
I dati saranno comunicati a soggetti terzi, incluse le Autorità competenti, esclusivamente nei casi 
previsti dalla legge.  

 


